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Téritési dij és tandijfizetési szabalyzat

1. A szabdlyzat jogi hattere

» anemzeti kéznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. torvény 83§(2) bek. ¢ pontja

» anemzeti koznevelésrol sz0l6 torvény végrehajtdsardl szold 229/2012. (VIIL 28.) Korm. r.
(tovabbiakban: Nkt.Vhr.)33-36§-ainak figyelembevételével késziilt

> az intézményfenntart6 Baptista Szeretetszolgdlat Egyhézi Jogi Személy Téritési dij, tandif
megdllapitdsdnak szabdlyai, a szocidlis alapon adhaté kedvezmények feltételei cimfi
szabalyzata alapjdn (kiadva 2024. januar 04., hatalyos 2024. januér 04. napjatél).

1.1. A téritésmentesen biztositott kznevelési kozfeladatok kore (Nkt.Vhr. 33. 8)

Az egyhazi koznevelési intézményben az egyhdzi kdznevelési intézmény fenntartéja altal
téritésmentesen biztositott kiznevelési kézfeladat:

a) a tanodrai foglalkozas, a heti kotelezd id6keret terhére a beilleszkedési, tanuldsi,
magatartési nehézséggel kiizdo, a tartosan beteg és a sajatos nevelési igényl gyermek
szamara megszervezett felzarkoztato foglalkozas,

b) a tankételes kord tanuldt kivéve, ugyanazon évfolyam masodik és tovabbi alkalommal
torténé megismétlése abban az esetben, ha arra nem azért van sziikség, mert a tanuld a
tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitette,

¢) az osztélyok heti idékerete terhére megszervezett kotelezé és a nem kételezd egyéb
foglalkozas,

d) az iskola nyitva tartdsa és a jogszer(i benntartozkodas ideje alatti, valamint az étkezés
ideje alatti feliigyelet,

¢) atanulmanyok alatti vizsga, kivéve a fiiggetlen vizsgat,

f) a tanulok — rendeletben meghatarozott — egészségfejlesztése, a kotelez6 rendszeres
egészségligyi felligyelet,

g) a kozismereti képzés elsajatitdsara irdnyuld vagy a tartds gyodgykezelés miatt létesitett
vendégtanuldi jogviszony,

h) a pedagogiai program végrehajtdsdhoz kapesolédd, a minden tanuld szdméra elbirt
tananyag megismerését, feldolgozasat, a mindennapi testedzést szolgéld, intézményen
kiviili kulturdlis, mivészeti, sport- vagy mas foglalkozas, kirandulas, erdei iskola,

i) a krizisk6zpontban, titkos menedékhazban, illetve védett szallashelyen térténd elhelyezés
id6étartamara létesitett ideiglenes vendégtanuldi jogviszony,

j) a nevelési-oktatasi intézmény létesitményeinek, eszkdzeinek hasznalata a téritésmentes
szolgaltatas igénybevételekor,

k) sajatos nevelési igényl, beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd, illetve
tartos gyodgykezelés alatt 4ll6 gyermek, tanulé esetén az dllapotdnak megfeleld
koznevelési intézményi ellatas,

) pedagoégiai szakszolgalati feladatellatas.

33/A.§ alapjan: A koznevelési intézmény fenntart6jatol fiiggetleniil téritésmentes az érettségi
vizsga a tanuldi jogviszony ideje alatt az érettségi bizonyitvany megszerzéséig és az adott
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vizsgatargybol az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti, tanuléi jogviszonyban tett
sikertelen €rettségi vizsga elsd javito- és potld vizsgaja.

1.2. Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgdltatasok kore (Nkt.Vhr. 34. §)

a) a téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatként fentiekben meg nem hatarozott
egyeéb foglalkozasok,

b) alapfoki mivészetoktatisban a heti hat tanérai foglalkozas a fétargy gyakorlatanak és
elméletének elsajatitasahoz, valamint tanévenkénti egy meghallgatds és egy miivészi
eldadds, valamint e szolgéltatasok kérében az iskola létesitményeinek, felszereléseinek
haszndlata, tovabba az allami vizsga és a tanulmanyok alatti vizsga,

c) a nem tankdteles tanulénak az iskoldban a tanulményi kdvetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam masodik alkalommal t6rtén6 megismétlésekor az 1.1. a)—i) pontjaiban
meghatarozott kdznevelési kdzfeladatok,

d) a fiiggetlen vizsga,

e) az €rettségi bizonyitvany megszerzése vagy a tanul6i jogviszony megsziinése utan az
érettségi vizsga, tovabbd az adott vizsgatargybol a tanul6i jogviszony fennéllasa alatt az
érettségi bizonyitvany megszerzése el6tti sikertelen érettségi vizsga mdsodik vagy tovdbbi
javito- €s potlod vizsgdja.

1.3. A téritési dij és tandij mértéke (Nkt.Vhr. 35. §)

1.3.1. Az egyhdzi koznevelési intézményekban a téritési dij osszege tanévenként, a
tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott folyé kiaddsok egy tanuldra juté hanyaddnak

a) 10 %-a az 1.2. a) pontjaban meghatarozott esetben,

b) 20 %-a az 1.2. b) pontjaban meghatarozott esetben tizennyolc éven aluli tanuldkndl,

c) 40 %-aaz 1.2. b) pontjaban meghatdrozott esetben tizennyolc éven feliili tanuldkndl.

d) 30 %-a vendégtanuldi jogviszony — az 1.1. g) pontjaban foglaltakat kivéve — esetén.

1.3.2. A téritési dijat a tanulmdnyi eredménytdl fiiggden csokkenteni kell — az 1.3.1. a)-c)
pontjara vonatkozoan — a kivetkezdék szerint:

a) 5,00 - 4,51 tanulmanyi atlag esetén 35 %-kal,

b) 4,50 - 4,01 tanulmanyi atlag esetén 25 %-kal,

c) 4,00 - 3,01 tanulmanyi atlag esetén 15 %-kal,

1.3.3. Szocidlis kedvezmények

a) 50 %-kal mérsékeljiik a téritési dijat, ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az 1 fére jutd
havi nettd jovedelem a mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdijminimum 80 %-at nem éri
el.

b) 25 %-kal mérsékeljiik a téritési dijat, ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fére jutd
havi nett6 jovedelem a mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdijminimum 150 %-at nem éri
el.

1.4. Az érettségi, a szakmai és a fiiggetlen vizsga téritési dija (Vhr. 35. § (4)-(7) bek.)

Az 1.1. pontban meghatdrozott vizsgak korén tl az érettségi vizsga az alabbiak szerint
dijkoteles:
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a) a vizsgazonak a kdzépszintll érettségi vizsgaért vizsgatargyanként az adott évre érvényes
kotelezd legkisebb munkabér (minimalbér) 15 %-anak megfeleld, ezer forintra kerekitett
dsszeget kell fizetnie a tagintézmény szamadra.

b) Az 1.2. c) pontja szerinti fiiggetlen vizsga dija tantargyanként az adott évre €rvényes
kotelezo legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75 %o-a.

1.5. Tandij megfizetése mellett igénybe vehetd szolgaltatasok (Nkt.Vhr. 36. §)

Intézményiinkben az aldbbi szolgdltatdsokat tandij ellenében biztositjuk:

a) a pedagogiai programhoz nem kapcsolodé nevelés és oktatds, valamint az ezzel
Osszefliggd mas szolgaltatas,

b) kozépfoku iskoldban a tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése miatt az €vfolyam
harmadik és tovabbi alkalommal toérténd megismétlése.

1.6. A tandij mértéke (Vhr. 36. § (2)-(4) bek.)

1.6.1. A tandij mértéke tanévenként nem haladhatia meg a tanévkezdéskor a szakmai
feladatra szdmitott folyé kiaddsok egy tanuléra juté hdnyadat.

A tandij a tanulmanyi eredménytdl fliggben vagy a tanuld szocidlis helyzete alapjan
cstkkenthetd.

1.6.2. A tandijat a tanulmdnyi eredménytdl fiigglen csokkenteni kell a kovetkezGk szerint:
a) 5,00 — 4,51 tanulmanyi atlag esetén 35 %-kal,
b) 4,50 — 4,01 tanulményi atlag esetén 25 %-kal,
c) 4,00 —3,01 tanulmdnyi atlag esetén 15 %-kal,

1.6.3. Szocidlis kedvezmények

a) 50 %-kal csokken a tandij, ha a fizetésre kotelezett csaladjdban az 1 fére juté havi nettd
jévedelem a mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdijminimum 80 %-at nem éri el.

bh) 25 %-kal csokken a tandij, ha a fizetésre kitelezett csaladjaban az egy fore jutd havi netto
jovedelem a mindenkori sajat jogu 6regségi nyugdijminimum 150 %-at nem éri el.

¢) Az intézmény igazgatéja jogosult a tandij 50 %-at meghaladé mértékl csokkentésere
kiilsnosen nehéz szocialis helyzetli tanulé esetén.

1.7. A téritési dij és a tandij fizetésének szabalyai

a) A tritési dij vagy a tandij félévenként egy Gsszegben vagy részletekben fizethetd. A
téritési dij vagy a tandij megallapitasdhoz a benyujtast megel6zd 3 hénapra vonatkozé
jovedelemigazolast kell alkalmazni.

b) A tanulok az elsd félévben az utolsd befejezett tanév bizonyitvénydban szerepld
tanulmanyi eredmény alapjan kiszamitott téritési dijat vagy tandijat kotelesek fizetni.
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2. Zaro rendelkezések

2.1. Vegyes rendelkezések

2.1.1. A téritési dij vagy tandij csokkentésével, elengedésével ( A téritési dijnal a hatranyos,
halmozottan hatranyos, sajatos nevelési igény(i vagy tartdsan beteg ) kapcsolatban — a beadott
dokumentumok alapjan — az intézmény igazgatdja dont. A csokkentés esetében a
kedvezmények koziil (tanulmanyi eredmény, szocidlis helyzet) a tanulé szdmdra kedvezébbet
kell érvényesiteni.

2.1.2. A téritési dijak ¢és tandijak Osszegét az ezres kerekités szabalyai szerint kell
megallapitani a tanévre szoldan.

2.1.3. A tanulok t4jékozodasat a szabélyzat /. sz. fliggelék segiti.

2.1.4. A mindenkori tanévre vonatkozd téritési dijak és tandijak Osszegét a szabdlyzat 2. sz.
fiiggeléke hatarozza meg, melyet minden év marcius 30-ig — a fenntartéi szabdlyzat alapjan —
aktualizalni kell a szakmai feladatra szamitott folyd kiaddsok egy tanuléra juté hanyaddnak
ismeretében.
2.1.5 A téritési dijat vagy tandijat az intézmény hazi pénztaraba (Nyirbogdany, F6 utca 3.
szam alatti gazdasagi iroddban) kell befizetni:

- részletekben torténd fizetés esetén minden honap 15. napjaig,

- féléves fizetés esetén oktdber 15-éig és februar 15-éig.

2.2. Hatélyba léptet6 rendelkezések

2.2.1. E szabdlyzat a kihirdetéssel 1ép hatalyba. A kihirdetés modja: az intézményi honlapon
(http://kazinczy-ferenc.baptistaoktatas.hu) térténé megjelentetés.
A kihirdetés id6épontja: 2025. marcius 30.

2.2.2. A téritési dij- és tandijfizetésre megallapitott szabalyokat 2025. szeptember 1-jétdl kell

alkalmazni.
".“\f\‘"_f/ /, o
Nyirbogdany, 2025. februar 19.  +~" / /(™ ~
ey 7R E
L \ ( P)ﬂl» ]
Petro Gergely
igazgato
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A téritési dij- és tandfjfizetési szabdlyzat 2. sz. fiiggeléke

Kazinczy Ferenc Baptista Ovoda, Altalanos Iskola és Alapfoka Miivészeti Iskola
téritési és tandijai 2025/2026-o0s tanévre

1. A téritési dij mértéke

Keépzo- és tancmiivészeti valamint szin-és babmuvészet feladatra szamitott folyd kiaddsok

10%-a, vagyis 5.000 Ft/Fo/tanév

2. A téritési dij csokkentése tanulmanyi dtlag alapjan

Tanulmanyi atlag/ kedvezmény Eves téritési dij Féléves téritési dij
5,00 - 4,51 /35% 3250 Ft 1625 Ft
4,50 - 4,01 / 25% 3750 Ft 1875 Ft
4,00 - 3,01 / 15% 4 250 Ft 2 125 Ft
3,00 - nincs kedvezmény 5000 Ft 2 500 Ft

3. A téritési dij cstkkentése szocialis kedvezmény alapjan

Szocidlis kedvezmény

Eves téritési dij

Féléves téritési dij

A nettd jovedelem a mindenkori
sajat jogu Oregségi nyugdijminimum

80%-3at nem éri el,akkor 50% 2 500 Ft 1250 Ft
A netté jovedelem a mindenkori

sajat jogu dregségi nyugdijminimum

150%-at nem éri el,akkor 25% 3750 Ft 1875 Ft

4. A tandij mértéke

A szakmai feladatra szamitott folyd kiadasok 54%-a, vagyis 29.000 Ft/Fé/tanév

5. A tandij csékkentése tanulmanyi atlag alapjan

Tanulmanyi atlag/ kedvezmény Eves téritési dij Féléves téritési dij
5,00 - 4,51 /35% 18 850 Ft 9 425 Ft
4,50 - 4,01/ 25% 21750 Ft 10875 Ft
4,00-3,01/15% 24 650 Ft 12325 Ft
3,00 - nincs kedvezmény 29 000 Ft 14 500 Ft
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6. A tandij cskkentése szocidlis kedvezmény alapjan

Szocidlis kedvezmény Eves téritési dij Féléves téritési dij

A nettd jovedelem a mindenkori
sajat jogu oregségi nyugdijminimum
80%-at nem éri el,akkor 50% 14 500 Ft 7 250 Ft

A netto jovedelem a mindenkori
sajat jogl dregségi nyugdijminimum

150%-at nem éri el,akkor 25% 21 750 Ft 10 875 Ft
Nyirbogdany, 2025.februar 19. Fof i
"P Hj,



